RW7KGLM1Z0IU » Kindle ~ Die Bedeutung Von Emotionen Und Eines Emotionsmanagements Fur Das Organisationale Lernen

Die Bedeutung Von Emotionen Und Eines Emotionsmanagements Fur Das
Organisationale Lernen

Susanne Léschrmann

Die Bedeutung von Emotionen und eines
Emotionsmanagements fiir das
organisationale Lernen

Filesize: 1.7 MB

Reviews

Great eBook and beneficial one. It is packed with wisdom and knowledge You wont really feel monotony at at any time of your respective
time (that's what catalogs are for relating to if you check with me).
(Maiya Kozey)

DISCLAIMER |[DMCA


http://www.dailydocs.site/disclaimer.html
http://www.dailydocs.site/dmca.html

GLWQUKIJ5GPD > Book // Die Bedeutung Von Emotionen Und Eines Emotionsmanagements Fur Das Organisationale Lernen

DIE BEDEUTUNG VON EMOTIONEN UND EINES EMOTIONSMANAGEMENTS FUR DAS
ORGANISATIONALE LERNEN

Grin Verlag. Paperback. Condition: New. 72 pages. Dimensions: 8.3in. x 5.8in. x 0.2in.Diplomarbeit aus dem Jahr 2004 im Fachbereich BWL -
Unternehmensfhrung, Management, Organisation, Note: 2, 3, FernUniversitt Hagen, 75 Quellen im Literaturverzeichnis, Sprache: Deutsch, Abstract: .
. . Ziel dieser Arbeit ist es, anhand der Rolle von Emotionen im Lernprozess zu berprfen, ob eine rein rational orientierte Sichtweise fr die
Konzipierung des organisationalen Lernens haltbar ist. Dies wird anhand der Darstellung von frderlichen als auch einschrnkenden Einflssen und
Wirkungen des Emotionalen sowohl im individuellen als auch im kollektiven Lernprozess verdeutlicht. Darber hinaus werden von den Erkenntnissen
der Emotionsforschung Bezge zu konkreten theoretischen Anstzen des organisationalen Lernens hergestellt. Abschlieend werden die Mglichkeiten
und die Grenzen eines Emotionsmanagements zur berwindung von emotionalen Lernbarrieren bei der Gestaltung von lernenden Organisationen
diskutiert. In Kapitel 2 werden einige, fr den organisationalen Lernprozess relevante Einflsse und Wirkungen des Emotionalen sowie Mglichkeiten des
Emotionsmanagements auf verschiedenen Organisationsebenen beschrieben. Dazu wird zunchst das interdependente Verhltnis von Rationalitt und
Emotionalitt nher erlutert. Anschlieend erfolgen eine Unterscheidung der emotionalen Ebenen der Organisation und eine begriffliche Bestimmung
des Emotionalen. Auf der Mikroebene werden emotionale Aspekte anhand des motivations- und kreativittsfrderlichen Flow-Konzepts sowie die
Emotionsarbeit, die in Organisationen zunehmend an Bedeutung gewinnt, dargestellt. Hinsichtlich der Mesoebene werden das Phnomen der
emotionalen Ansteckung sowie die Bedeutung von Spiel, Spa und Humor in Gruppen beschrieben, whrend auf der Makroebene emotionale Aspekte
der Unternehmenskultur verdeutlicht werden. Als Mglichkeiten des Umgangs mit Emotionen werden dann Strategien der Emotionsarbeit und das
Konzept der Emotionalen Intelligenz als individuelle Formen des Emotionsmanagements vorgestellt. This item ships from multiple locations. Your
book may arrive from Roseburg,OR, La Vergne,TN. Paperback.
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London Faber &Faber Apr2014, 2014. Taschenbuch. Book Condition: Neu. 176x111x23 mm. Neuware - ' In the beginning, everything
was alive. The smallest objects were endowed with beating hearts. .. Having...
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Last to Die

Ballantine Books. Paperback. Book Condition: New. Mass Market Paperback. 512 pages. Dimensions: 7.4in. x 4.1in. x 1.2in.Rizzoli and
Isles Hit series on TNTNEW YORK TIMES BESTSELLER One of the most versatile voicesin thriller...
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The Pursued: Is That Drum Beats? Lamar Stein Heard Beats Warning of an Evil Set Loose on Piedmont! This Is the
Root Hard or Die Story of the Life and Times of My Father and Mother. My Sister and Me, Bystanders on
Appalachian Mountains Hillsides. (Paperbac

P

Createspace, United States, 2014. Paperback. Book Condition: New. 229 x 152 mm. Language: English . Brand New Book ***** Print on
Demand *****.Euphoria broke out in the hitching alley by the time my fatherreached...
Read eBook »

Nature 1Q: Lets Survive, Not Die

Inner Child Press, Ltd. Paperback. Book Condition: New. Paperback. 138 pages. Dimensions: 10.0in. x 8.0in. x 0.3in.Preface One of the
methods backin 2012 other than printIchose to publish this book of poem:s,...
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Oxford University Press. Paperback. Book Condition: new. BRAND NEW, Project X Origins: Green Book Band, Oxford Level 5: Making
Noise: Tiger's Drum Kit, Jan Burchett, Sara Vogler, Project X Origins is a ground-breaking guided reading...
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