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Examicus Publishing, 2000. Taschenbuch. Condition: Neu. Neuware - Diplomarbeit aus dem Jahr 2000 im Fachbereich BWL -
Unternehmensforschung, Operations Research, Note: 1, Universität Witten/Herdecke, Sprache: Deutsch, Abstract: Fusionen, Übernahmen und
Allianzen (Mergers, Acquisitions & Alliances - im folgenden auch MA&A abgekürzt) sind eines der gesellschaHlichen Themen, die derzeit am heißesten
diskutiert werden. Dabei begegnen sich die Diskussionspartner oH mit gegenseitigem Unverständnis, das durch die Verwendung von ideologisch
gefärbtem Vokabular nur noch verstärkt wird. Die fast vergessene Unterscheidung von reich und arm wird reaktiviert, um die aktuelle Welle von
MA&A als Fusionitis oder Merger-Mania zu pathologisieren und als krankhaHe Wucherung des Casino-Kapitalismus darzustellen und damit den
durch die Globalisierung bereits in seiner Bedeutung geschwächten Staat als regulierende Instanz wieder ins GeschäH zu bringen. Andere, meist die
Manager selbst, sehen in Fusionen und Übernahmen sowohl Bedrohungen als auch strategische Chancen, wenn nicht sogar Notwendigkeiten. 124
pp. Deutsch.
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Hodder & Stoughton Sep 2016, 2016. Taschenbuch. Book Condition: Neu. 178 mm. Neuware - A generous collection of thrilling stories
- some brand new, some published in magazines, all entirely brilliant and assembled in one...
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Ballantine Books. Paperback. Book Condition: New. Mass Market Paperback. 512 pages. Dimensions: 7.4in. x 4.1in. x 1.2in.Rizzoli and
Isles Hit series on TNT NEW YORK TIMES BESTSELLER One of the most versatile voices in thriller...
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R o o t H ard  o r Die Sto ry  o f  th e L if e  an d  Times o f  M y  Fath er an d  M o th er.  M y  Sister an d  M e, By stan d ers o n                                                       
A p p alach ian  M o u n tain s H illsid es.  ( P ap erb ac                
Createspace, United States, 2014. Paperback. Book Condition: New. 229 x 152 mm. Language: English . Brand New Book ***** Print on
Demand *****.Euphoria broke out in the hitching alley by the time my father reached...
Do w n lo ad  eP u b  »       

N atu re IQ:  L ets Su rv iv e,  N o t Die         
Inner Child Press, Ltd. Paperback. Book Condition: New. Paperback. 138 pages. Dimensions: 10.0in. x 8.0in. x 0.3in.Preface One of the
methods back in 2012 other than print I chose to publish this book of poems,...
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